
Projet CDI  Jules Verne 2008/2009 
 
Deux éléments de changements au sein du lycée devront  servir de fil conducteur à ce Projet : 
 
- La fusion prévue du site Chappe et du site Verne entrainera la fusion des deux CDI. Cette 
fusion prévue pour le mois de septembre 2009 doit être préparée tout au long de l’année. Une 
restructuration du CDI serait extrêmement bénéfique. La moquette accuse sont âge et le mur 
d’étagères pour les documentaires ne correspond plus au besoin des utilisateurs. Il serait 
opportun de prévoir un désherbage conséquent de manière à pouvoir offrir un nouvel espace, 
une bibliothèque de documentaires cohérente, actuelle et adaptée aux besoins des enseignants 
et des élèves…Une mise en espace plus dynamique des documents papier serait plus incitative 
pour nos élèves. Si le projet est réalisable, la restructuration devrait être mise en chantier dès 
cette année scolaire… 
La restructuration devrait permettre de revoir également l’espace Onisep. L’information sur 
les métiers passe essentiellement par des magazines et des sites internet. Du mobilier et du 
matériel adaptés sont indispensables pour une bonne information des usagers. 
Les travaux des élèves nécessitent la plupart du temps un recours à l’informatique. Le CDI, 
doté de 5 nouveaux ordinateurs peut offrir pour l’instant l’accès à 10 ordinateurs pour les 
élèves. La fusion des deux CDI devrait permettre de remplacer les ordinateurs les plus 
anciens. Le câblage ne permettra néanmoins pas de mettre plus de 11 ordinateurs à disposition 
des élèves. Deux ordinateurs supplémentaires, même anciens seraient nécessaires : l’un pour 
la gestion de la fréquentation du CDI (à l’aide du logiciel CDIStat) et l’autre devrait être dédié 
à la documentation sur les métiers. (L’Onisep propose un kit d’installation du nouvel espace 
« orientation ». Il comprend des kiosques à magazines, des réserves pour les anciens numéros 
et un poste informatique dédié). 
L’espace lecture-plaisir gagnerait aussi à être amélioré. Un lieu confortable et accueillant est 
essentiel pour motiver les élèves à la lecture. Cette restructuration serait d’autant plus 
intéressante que les élèves peuvent bénéficier depuis cette année scolaire d’un foyer des 
élèves rénové et d’un espace de travail autonome sous le préau. L’espace lecture du CDI 
pourra retrouver sa fonction d’origine et ne devrait  plus servir d’espace de détente… 
 
- La communication interne passera essentiellement par Entea. L’information du CDI devra 
passer par ce biais également. Il est important de penser cette communication de manière à ne 
pas surcharger les boîtes aux lettres sans pour autant omettre la transmission d’informations 
essentielles. Le CDI devra trouver sa place sur cet espace d’échange. 
 
Les actions et animations :  
 
Les Rencontres d’écrivains : Trois rencontres sont programmées :  
- Mme Catherine Missonnier rencontrera les élèves de 2M VAM avec M. Colin 
- Mme Annie Saumont rencontrera les élèves de 2 MEL avec Mme Jendrysiack 
- M Vincent Wagner rencontrera les élèves de 2 MVA avec Mme Metzger. Les élèves de T 
MPMI pourraient également participer à cette animation avec M. Feisthauer. Vincent Wagner 
étant dessinateur de bandes-dessinées, un prolongement de cette rencontre, sous forme 
d’exposition de travaux, brouillons, crayonnés pourrait avoir lieu au CDI. 
Une exposition de travaux d’élèves serait intéressante. Deux élèves du lycée ont développé un 
réel talent de dessinateur de manga. L’un des élèves a déjà donné son accord pour le prêt de 
ses dessins. Cette exposition pourrait être complétée par les réalisations d’un ancien élève du 
lycée (aujourd’hui scolarisé au lycée du Haut-Barr – il est le frère de notre dessinateur). Cette 
exposition permettrait de mettre en évidence les talents peu connus de certains de nos élèves. 



Les chroniques lycéennes. L’opération menée depuis cette année par le CRDP de Poitou-
Charentes connaît un certain succès au lycée. Cinq classes sont inscrites : 
- T MPMI / M Feisthauer ;  
- BP Tailleur de pierres / M Betscha  
- BEP 2° année MVM / Mme Metzger 
- T COM / Mme Reinbolt  
- 1 BAC PRO BUR / M Reinbolt 
A la fin du mois de novembre, chaque élève inscrit recevra un CD regroupant des chansons de 
jeunes artistes émergeant de la « Nouvelle Scène Française ». Avec l’aide de leur professeur, 
les élèves devront écouter les musiques, faire des recherches sur les artistes, rédiger des 
articles. Les articles seront envoyés au CRDP de Poitiers. Les meilleurs articles seront  
publiés dans un numéro Hors –série de la revue « Les Inrockuptibles ». Enfin les élèves 
voteront pour leurs trois chansons préférées, en partenariat avec l’Académie Charles Cros. Ce 
vote permettra l’attribution, par tous les lycéens participant à l’opération, du Prix Charles 
Cros lycéen de la nouvelle chanson francophone. 
 
Journaliste d’un jour. Les élèves de  T BIND ont participé à cette opération, sous la houlette 
de Mme Lechner. Le point d’orgue de l’opération aura été la journée à Strasbourg où les 
élèves ont réalisé des articles qui ont été publiés dans le numéro spécial « Journaliste d’un 
jour » du journal l’Alsace. Cette opération a engendré des activités régulières au CDI pour 
cette classe pour la préparation des articles. 
 
Le rallye Internet : Le CDI organisera à nouveau un concours de recherches sur Internet. Les 
élèves devront répondre de manière très précise à une vingtaine de questions en utilisant 
Internet. Le concours est ouvert à tous les élèves du lycée (site Verne, site Chappe, CFA). Le 
foyer des élèves finance les récompenses pour les gagnants. Le but du concours est d’obliger 
les élèves à faire des recherches très précises sur Internet, en utilisant des moteurs de 
recherche, des sommaires de site, en comparant des sites, en s’interrogeant sur l’exactitude 
des informations…. 
 
Au long de l’année scolaire. 
La fonction du CDI est avant tout d’être à la disposition des enseignants dans le cadre de leurs 
cours. Souplesse et disponibilité me semblent être indispensables  pour un bon 
fonctionnement. Les élèves de CAP fréquentent régulièrement le CDI avec leurs professeurs 
ou pendant leurs moments de temps libre. L’objectif est de fidéliser d’autres niveaux. Les 
élèves de BEP et de BAC PRO fréquentent régulièrement le CDI avec leurs professeurs mais 
sont moins réguliers pendant leur temps libre. Leur proposer un climat de travail serein, des 
documents intéressants (revues, BD, livres) et l’arrivée de nouveaux ordinateurs les incitera 
peut-être à être des utilisateurs plus réguliers. 
De même les élèves du CFA fréquentent régulièrement le CDI avec leurs professeurs, mais ils 
sont moins présents pendant leur temps libre. 
 
La lecture – une des missions importantes du CDI, fera l’objet de nombreuses animations. 
Outre les rencontres d’écrivains, le CDI propose souvent des présentations de livres auprès 
des classes en présence de leurs professeurs. Des échanges d’impressions de lecture, des 
présentations orales de lecture pourront compléter ces animations.  
Le projet de Défi-lecture , initié par Mme Jendrysiack et Mme Lechner pourra déboucher sur 
une belle rencontre – lecture. 
Le budget du CDI permet l’achat de livres et documents  (romans, BD, revues…) récents, et 
attractifs. C’est là un élément important en faveur du plaisir du lecteur. 



 
Ce sont là les principales pistes de travail du CDI pour cette année scolaire. D’autres idées et 
projets viendront sans doute se rajouter (expositions, rencontres, animations…) 
 


