BILAN D'ACTION SPECIFIQUE MGI

Année 2007-2008

Intitulé de I'action :

Etablissement :
1. Réalisation

Période prévue :

...Atelier d’'Insertion Professionnelle

Lycée des métiers Jules Verne Saverne

... 12 décembre au 20 juin 2008...........cccooiiiiiiiiiii e

Période de mise en ceuvre effective : ...... 3 décembre au...2 juillet 2008

Bilan au 10 septembre

Nombre Nombre
Activité d'heures | dheures Motif
Prévues | Réalisées
Francais 30 26,30 Professeur en formation
Professeur TZR. Difficultés pour trouver
professeur de maths dans le district de
maths 30 10 Saverne malgré appel d'offre.
Absentéisme des éléves
Découverte du
monde 20 19
contemporain
Monde économique 8 16 En remplacement de la coordinatrice
et juridique souvent convoquée
Fait par la coordinatrice
Avant de commencer le programme de
secourisme 14 18 secourisme nécessité de faire des
rappels de biologie et d’aborder la notion
du toucher du corps d’autrui
Projet professionnel . o . : .
et immersion dans 60 40 Fait et prépare par la coordlr]atrlce mais
souvent convoquée
classes
Terr,|t0|re et realites 6 6 Fait par la coordinatrice et COP
economiques
B2 30 a1 En remplacement de la cogrdlnatrlce
souvent convoquée
Techn_lques de aucune 10h30 pour combler la perte d’entreprise depuis
peinture avril
EPS 6 6
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2. Situation des éléves a l'issue de la formation :

Nombre total d'éléves ayant bénéficié de I'action :16
Nombre total de filles 7 ( 43,75 %)

Nombre total de garcon®: ( 56,25 %)

Age moyen 16 ans 1/2

Nombre d'acces a I'emploi (au total) : 4 ( 25 %)
CDI:2 CDD 1 Intérim:1
Nombre d'acces a un contrat de formation par alterance : 6 ( 37,5 %)

Apprentissage :

Nombre de poursuite d'études : 2 (12,5 %)

Nombre d'éleves entrés dans le programme régionatdormation: 0 ( 0 %)

Nombre d'éleves en mesure d'aide a l'insertion : 2( 12,5 %)

Nombre d'éleves en recherche de solution : 2 ( 12,5 %)

Nombre d'éleves en situation inconnue : @ 0%)

Nombre de dipldmes ou gualifications obtenus :

C.AP.:.........3 * un partenariat avec le CFA permet de mainteniafgsentis en rupture de contrat
en cours tout en maintenant une activité en ensegrace au statut scolaire. Suanciens apprentis en
term. Cap ou BEp3 réussites a I'examen.

Sur5 anciens apprentis dé™lannée3 signatures d’'un nouveau contrahe inscription en formation
initiale, une autre en école privée.

Brevet S.S.T.: 2

B2l:5

3. Bénéficiaires sans solution d'insertion ou de po ursuite de formation

Analyse des causes et propositions d'adaptationatgsnus de formation :

D. : jeune handicapé moteur. La famille a longtemgfsisé une reconnaissance du handicap. Les
démarches n'aboutissent pas car les parents fienfepas completement. L'intervention de I'assigtan
sociale du lycée a été nécessaire pour déblogséukion.

N. : jeune en foyer qui dés qu'il le peut rejoiatraere chez qui il est libre de « tout faire ». ddéarisé
depuis la fin de la?*Il n’avait pas suivi les cours dé"8 et avait fui les cours de maths proposés a
I'AIP. Eprouve des difficultés par rapport au catEmporel, aux repéres, aux contraintes. |l a falu
cadrage tres serré (éducateurs du foyer, coord.) M@lur parvenir a lui faire vivre des expériences
appreciées par la suite. Son projet professionseklair et a été vérifie . se former en navigation
fluviale pour travailler sur des bateaux. Son st@aggort autonome a été concluant. Il n’a été diie 9
en liste supplémentaire pour le Cap Nav. Fluvillgt. actuellement suivi par la mission locale ou un
contrat de professionnalisation est recherché.i@aomt fuir ce qui ne lui plait pas.

H.: trés peu de soutien familial. Depuis sa petitdance les professionnels scolaires et sociaux
gravitent autour de la famille. Des problemes rémts d’hygiene ont été a 'origine de la démisgien

la classe de terminale CAP. ATMFC. Handicap cofjrepéré dés le CP. Enceinte a ce jour.

W. : déménagement familial dans une autre villeBds Rhin. La piste de juin (apprentissage) a été
abandonnée pour des raisons de non mobilité. Bs¢ gar la mission locale.
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Propositions d’adaptation des contenus de formatjem’ai pas trouvé la réponse. Les problémasque
rencontrées relevent d’un travail en collaboratiwec le tissu social proche. Or je travaille déjaca
d’autres partenaires complémentaires.

Linternat ou du moins un éloignement familial ecl pourrait parfois permettre une évolution plus
rapide.

Un travail approfondi sur la mobilité (6 a 12h)aeegalement utile, non seulement auprées des geune
mais aussi aupres des parents.
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