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Proposition de répartition des enseignements et de la durée de formation pour chaque matière enseignée 
 

Matières  et 
Enseignants 

Objectifs  Contenu  Durée   

 
 
Entretien des 
locaux  
 
Mme 
SCHEIDLER 

MODULE 1 
 
*Définir l’entretien et justifier sa mise en 
application en respectant les règles 
d’hygiène, de sécurité et d’ergonomie 
 
*Connaître et utiliser des produits 
d’entretien en toute sécurité 

 
 
Définition du nettoyage. Les objectifs. Les facteurs d’efficacité.  
Les règles de base à appliquer pour tout entretien 
 
 
Classification générale des produits d’entretien ( présentation de la fonction d’usage et du 
principe d’action) 
A partir  d’ étiquettes,  identification  du type de produit, des utilisations possibles, des 
précautions à prendre.  
Les effets sur l’organisme  d’une mauvaise utilisation  
Le dosage des produits  

 
 
4 h 

 
Entretien des 
locaux  
 
Mme 
SCHEIDLER 
 

MODULE 2 
 
*d’effectuer un dépoussiérage manuel du 
mobilier et des revêtements en effectuant un 
choix de matériel et de produit adapté aux 
matériaux à entretenir et aux salissures à 
éliminer 

 
D’après une mise en situation  

- identification des supports à nettoyer : bois et plastique  
- identification du type de salissures à éliminer : salissures non adhérentes 
- choix des produits à effectuer : dépoussiérant  ( bois et toute surfaces ) 
- choix des matériels à utiliser en fonction des supports et de la configuration des locaux 

: chiffons , lingettes, balai à sec, balayage humide 
- description du matériel et démonstration de mise en application  
- mise en application des techniques : essuyage humide et balayage 
 

 
 
 
3 h 

 
Entretien des 
locaux  
 
Mme 
PAULUS-
DIBOURG 
 

MODULE 3 
 
*d’effectuer  un dépoussiérage mécanisé 
des surfaces et un  entretien des 
revêtements textiles  en effectuant un choix 
de matériel et de produit adapté aux 
matériaux à entretenir et aux salissures à 
éliminer 

 
D’après une mise en situation  

- identification des supports à nettoyer : revêtements textiles et céramiques 
- identification du type de salissures à éliminer : salissures non adhérentes et adhérentes  
- choix des produits à effectuer : détergent – détachant –shampooing textiles 
- choix des matériels à utiliser en fonction des supports et de la configuration des locaux 

: aspirateur, nettoyeur vapeur, balai brosse, chiffons  
- description du matériel et démonstration de mise en application  
- mise en application des techniques : aspiration, détachage manuel et mécanisé, 

shampooing à sec et shampooing mousse  
 

 
 
3 h 
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Matières  et 
Enseignants 

Objectifs  Contenu  Durée   

 
Entretien des 
locaux  
 
Mme 
PAULUS-
DIBOURG 
 

MODULE 4 
 
*d’effectuer  un lavage et une désinfection  
des surfaces, des appareils ménagers  en 
effectuant un choix de matériel et de produit 
adapté aux matériaux à entretenir et aux 
salissures à éliminer 

 
D’après une mise en situation  

- identification des supports à nettoyer : céramique, PVC, acier inoxydable, surfaces 
peintes  

- identification du type de salissures à éliminer : salissures adhérentes  
- choix des produits à effectuer : détergent – détergent désinfectant –  
       détergent désinfectant à usage alimentaire - désinfectant – crème à récurer 
- choix des matériels à utiliser en fonction des supports et de la configuration des locaux 

: lavette, éponge, balai brosse, serpillière, balai à plat, seau avec presse, franges,       
        chiffons, lingettes préimprégnées  
- description du matériel et démonstration de mise en application  
- mise en application des techniques : lavage et désinfection du mobilier, du sol, des 

appareils ménagers ( réfrigérateur, micro-ondes) 
 

 
 
3 h 

 
Entretien des 
locaux  
 
Mme 
PAULUS-
DIBOURG 
 

MODULE  5 
 
*d’effectuer  un entretien des sanitaires et 
surfaces vitrées en effectuant un choix de 
matériel et de produit adapté aux matériaux 
à entretenir et aux salissures à éliminer 

 
D’après une mise en situation  

- identification des supports à nettoyer : céramique, faience, verre, plastique 
- identification du type de salissures à éliminer : salissures non adhérentes et adhérentes  
- choix des produits à effectuer : détergent dégraissant, détergent spécial vitres, 

détartrant, crème à récurer, désinfectant 
- choix des matériels à utiliser en fonction des supports et de la configuration des locaux 

: lavette, chiffon, abrasif, raclette  
- description du matériel et démonstration de mise en application  
- mise en application des techniques : entretien des lavabos, WC, vitres 

 
 
2 h 

 
Entretien des 
locaux  
 
Mme 
PAULUS-
DIBOURG 
 

MODULE  6 
 
*d’utiliser du matériel spécifique et 
d’entretenir certains équipements ménagers 

 
D’après une mise en situation  

- identification des supports à nettoyer : revêtements textiles, bois 
- identification du type de salissures à éliminer : adhérentes  
- choix des produits à effectuer : détergent – détachant –shampooing textiles- cire 
- choix des matériels à utiliser en fonction des supports et de la configuration des locaux 

: injecteur-extracteur, cireuse  
- description du matériel et démonstration de mise en application  
- mise en application des techniques : entretien des sols textiles et rénovation du bois, 

lave-vaisselle 
 

 
 
2 h 
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Entretien du 
linge 
 
Mme MARTIN 

3 modules de 3 h   
9 h 

 
Communication  
 
 

  A définir   
5 h 

Gestes et 
postures  
 
 

A définir   
4 h 

 
Plages horaires de disponibles pour l’occupation des locaux et ateliers  
 
 
 

Lundi 
 

Mardi Mercredi Jeudi Vendredi 

Linge               locaux Linge               locaux Linge             locaux Linge               locaux Linge               locaux 
8 h           
9 h           
10 h           
11 h           
           
13 h           
14 h           
15 h           
16 h           
 
Récapitulatif de la répartition horaire en fonction des matières enseignées  
 
Entretien des locaux : 17 h 
Entretien du linge     :   9 h               35 h 
Communication        :  5 h 
Gestes et postures    :   4 h 


