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1 Cf. expérimentation d’immersions d'éléves d8°3 37 éléves ont été accueillis entre février el aur 68 %2
journées
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2 encore que, comme nous l'avons dit, une bonne piomdes filiéres en amont et une bonne commduinicat
générale de I'établissement vers I'extérieur petieatrainer des orientations moins subies
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fis ~ 5.Eléves- Donn,ég_s_socioloq_iuue-s_ -

2005 2006 2007 Département 2007 | Académie 2007 France
PCS défavorisées (PE-0203)| 63,67 %| 60,79%| 5848% 59,51 % 60,54 % ND
PCS favorisées A ( PE-0203 ) 4,94 % 4,86 % 4,19 % 5,20 % 4,89 % ND
PCS non remplie { PE-0203 ) ND ND 2,86 % 4,37 % 419 %
boursiers (envor)| 2275%| 21,22% no| 3024 ”’30(0?5’; - ND
éléves étrangers ( PE-0204 ) 6,35 % 6,65 % 781 % 881% 9,82 % ND
Absentéisme ( EN-0601 ) ND 144 % ND| 3,88 % ( en 2006)| 5,57 % ( en 2008) ND

* PCS dits défavorisés (ouvriers qualifiés, ou non q ualifiés, ouvriers agricoles, retraités employés
ou ouvriers, chdmeurs n'ayant jamais travaillé, per ~ sonnes sans activité professionnelle).

Suivi des devenirs apres rupture (lycée)

45
40
35 1 O déménagement
30 1 ,—| B sans nouvelle (cible2011 = 0)
25 1° > O Vie active *
201 |6 O sans solution (cible2011 = 0)
15 | . 3 B MG
10 | . O poursuite études ou CFA *
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Suivi des devenirs aprés rupture (CFA)
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Taux d'acces de la 1ére a la Terminale
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* L'indicateur donne une mesure de la capacité du lycée a garder et accompagner les éléves qu'il a regus en 1ére
année de BAC PRO en deux ans jusqu’a I'obtention du BAC quel que soit le nombre d’années nécessaires. Il dépend bien sir
des caractéristiques initiales de la population accueillie, mais aussi de la politique de réorientation des éléves en difficulté vers
d’'autres structures ou d'autres spécialités ailleurs, de la politique & I'égard des ruptures et des abandons, etc... Cet indicateur
pénalise donc les pratiques de réorientation ou de redoublement ailleurs que dans le lycée

Eléves de lere année de CAP et BEP repérés et suivi

s en cellule de veille 2007-2008

Etablissement : otal des élevgNb éléves en |[Nb d'éléves v Nb d'éléves *| Nb d'éleves | Nb d'éleves | Nb d'éléves |Eléves sans |Pourcentage
inscrits difficulté |ivis en disposjréintégrés dardirigés vers lg ayant quitté jorientés extér]  solution |des disparus
SEPTEMBRH de veille [|'établissemen| Mgi (action) |I'établissement sans solution
lere année de CAP 35 10 5 0 0 2 3
lére année de BEP 156 15 10 2 4 0 4
Total : 191 25 15 2 4 2 7
apprentissage, armée,
Cible 2011 : 35 (-15/an)
Différentiel entre capacité d'accueil (sept.) et effectifs réels au 31/12
déc-05 déc-06 déc-07 déc-08 déc-09
diff/effectifs au 31/12 et
capacité d'accuell -97 -93 -91
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¥ Comme le montrent les taux de participation aux él  ections (33,5 contre 24,2 I'année derniére
et ce que, malgré les progrés, I'on peut encore con  sidérer comme un déficit de représentation
des familles dans les instances diverses (9 parents cette année contre 5 I'année derniére)
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NBRE NBRE
HEURES A HEURES DONT TZR DONT
REMPLACER |REMPLACEES % ETS % PROFS ETS %

2007 1605 541 33,7 301 55,64 240 44,36

2008 2115 676 31,96 228 33,77 448 66,27
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2011

Taux réussite BEP CAP Production
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TX Réussite BAC Production
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Invitation
Sotralenz, Kuhn,
Otis, Knorr

Journée franco
britannique

Education a la
sexualité

1 n n 5II
# 5 ,
_— #
% " # |
$ - B :
& # : &) #% $ *4,
+# M, )& J# &, ,
L, #,' &)"0!
Projets Culturels Divers
économiques
Développement Rencontre Participation au
durable avec la d’écrivains téléthon
COMCOM
Visite du Conseil Les Rencontre
Général chroniques lycéens et
lycéennes éléves infirmiers
Les boss invitent L’habit fait le Un toit pour
les profs moine tous
Semaine ecole Lycéens au Concours Droit
entreprise cinéma a la justice
Intervention de Mon mouton Formation des
Mme Danko, juge est un lion délégués
pour enfants
Développement Semaine Projet CAAPS
durable (Jaeger) franco-
allemande
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Visite Fossil Présentation Expo : Quo
de films Vadis »
réalisés par les
lycéens
Projet lien Mois de l'autre | Struthof avec
entreprise (ST- : David et les 3dp6h pour
Aubin) jonathan, les lieux de
LICRA mémoire

Porte Vezouze

Théatre forum

Collecte pour la
banque
alimentaire

Projet roseraie

[Café des
rencontres

Semaine franco-
allemande

Projet création

Classe a PAC +

Voyage a Paris

d'entreprise (Mmes | Atelier vidéo
Goetz, Lopez)
Echange
Finlande
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sanctions et punitions

300 276

O cartons rouges CC
B cartons rouges JV

O cartons rouges CFA
O exclusions provisoires CC

W exclusion provisoire JV
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5" mn & 1 n n ,
E>= E
# + ,5 0, )
6 I Y#1+'5 " )&&,
@ " ), ##) 4.
, E>=" E =KL% 5 W1
E>= #* 5
, , # [1] 1 #
NOMBRE
Df\’(‘:l\\l/ss ELEVES
Ef:if:gng EFFECTUE UN |ADMIS LS REFUSE ADMIS VEU 2 LS REFUSE NO\I\//IcEéEESDE ADMIS VEU 3 LS REFUSE SEELEI'SOEU(;ULEE
OU PLUSIEURS VEUX
VOEU UN POST|
BEP
TMVAM1] 15 14 9 5 0 o 3 1 2 0 1 0 5
T™MS| 24 23 17 3 3 1 2 1 11 1 1 0 4
TMC] 20 18 14 4 0 o 4 0 2 0 2 0 4
TMVAM| 25 24 17, 6 1 3l 2 3 20 2 2 0 2
TMSBM| 17 15 10 4 1 1 1 0 3 0 0 0 4
TMPMI] 17 12 10 0 2 2l 0 3 0 0 0 0 0
TMEL| 24 20 13 2 0 o 4 0 7 0 3 0 7
126 90 7 3 26
enquéte devenir réel post BEP (sf bois)
"secteur production” sortants juin 2007
13% 17%
2%
9%
O Vie active
O Injoignable
0
6% ODemandeur d'emploi
0 0
44% 9% ORedoublants
OBac Pro Jules Verne
OSTI Ht Barr
OBac Pro ailleurs
TMS 24 23 17 3
TMC 20 18 14 4
TMVAM 25 24 17 6
TMSBM 17 15 10 4
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Orientation STS (y compris par alternance) émanant  du lycée

juin-07 juin-08
demandes| Acceptés LS demandes| Acceptés
TBBUR 14 3 6 27 21 9
TBCOM 8 2 1 22 12 1
TBELEEC 4 2 0 11 6 5
TBMTU 8 3 1 20 3 3
Effectif total 80 80
% + [/ 5" 5
H 5II & 8 [1]
5 E $ 5
" H#Ht / 8 8"
E>= & '
# ' ' F
* ( # $ #
8E( T E "
n # ,
) )
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® 9 ]
B
O o =1 1% n (7]
] O Z ) N < ] o
1BEP1 VENTE - ACTION MARCHANDE 18 18 3 15 0 4 0
1CAP2 MENUISIER FABRICT MEN MOB AGENCMT 15 15 4 1 10 0 0
1CAP2 ASS. TECH. MILIEUX FAMIL.COLLECT. 16 15 3 0 12 0 1
SECBEP METIERS DU BOIS 15 15 15 0 0 10 0
SECBEP MAINTEN. .EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 13 13 12 1 0 1 0
SECBEP MET. PRODUCTION.MECA. INFORMATIS. 24 24 23 1 0 3 0
SECBEP METIERS DE L'ELECTROTECHNIQUE 25 25 22 3 0 1 0
SECBEP VENTE - ACTION MARCHANDE 30 30 30 0 0 23 0
SECBEP METIERS DE LA COMPTABILITE 24 24 21 2 1 0 0
SECBEP METIERS DU SECRETARIAT 24 17 16 0 1 0 7
i)
T £
(]
=1 8
o | 2 g ¢
= C S n n %3
B g o o o 9 g 8
2 [ o < w 5 o <
| O pz4 O om < ] o
PREPRO MAINTENANCE EQUIPEMENTS INDUST. 9 9 0 9 0 8 0
PREPRO TECHNICIEN D'USINAGE 9 9 0 9 0 9 0
PREPRO ELECTROTEC. ENERG. EQUIP.COMMUNIC 12 12 0 11 1 8 0
PREPRO COMMERCE 30 30 0 30 0 17 0
PREPRO COMPTABILITE 17 17 0 17 0 6 0
PREPRO SECRETARIAT 15 15 0 15 0 10 0
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&' # #'1' &, s *(, ! - #
2006-2007 | 2007-2008
nombre de livrets évalués ler SEM 0 364
moyenne des notes obtenues ler SEM 0 13,4
nombre de livrets évalués 2éme SEM 0 329
moyenne des notes obtenues 2éme SEM 0 13,4
Maitre d'apprentissage Taux de présence des Taux de présence des Taux de présence des o - 2 Apprentis demandeurs de
contacté par téléphone maitres d'apprentisage apprentis parents (ETOREIS (e (el soutien
2006-2007 | 2007-2008 | 2006-2007 | 2007-2008 | 2006-2007 | 2007-2008 | 2006-2007 | 2007-2008 | 2006-2007 | 2007-2008 | 2006-2007 | 2007-2008
1 Men Ins - 1/12 8/12 8/12 5/12 7/12 6/12 8/12 4/12 1/12 5 4
1 Men Fab - 0/16 7/15 6/16 11/15 9/16 11/15 9/16 2/15 5/16 4 5
1 Mag¢ 18/19 22/22 16/19 13/22 13/19 17/22 12/19 15/22 1/19 4/22 9 7
1PB 10/10 10/10 7/10 7/10 - 5/10 - 5/10 - 1/10 1 2
118 6/8 717 4/8 37 1/8 417 5/8 5/7 2/8 2/7 0 1
1TDP - 10/10 - 2/10 - 6/10 - 6/10 - 4/10 - 5
1MVA 77 9/9 3/7 2/9 2/7 2/9 717 6/9 o/7 3/9 1 4
1 MVM 0/15 5/15 7/15 10/15 12/15 13/15 8/15 12/15 0/15 0/15 3 4
1 Vente - 0/24 4/16 4/24 6/16 12/24 7/16 12/24 9/16 12/24 0 6
1 Pois 9/9 - 5/9 - 9/9 - 6/9 - 0 1 2
1Blg 0/9 3/9 8/9 8/9 1/9 - 0
1Pat 0/9 3/9 5/9 5/9 3/9 - 2
1 Coif - 9/10 - 3/10 - 4/10 - 5/10 - 5/10 - 1
1 Bac Auto 0/18 - 6/18 - 12/18 - 6/18 - 6/18 - 1 -
1 Bac Bois - - - - o B
1 Bac Com
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ANNEE INTITULE DATES Nb d'heures PUBLIC CONCERNE OBJECTIFS
Etretien des locaux et duj du 15/11/2007 au 36h Personnel de I'association | Initiation a I'entretien des locaux et du linge
linge 29/11/2007 Entraide Emploi au domicile du particulier
Formation qualifiante préparant au BEP
foe) Opérat - du 1/20/2007 MPMI 1022h dont 350h en entreprise.
o peral eL;r_s reg eu_:'s sur 651h Demandeurs d'emploi Donner aux stagiaires les compétences a la
o machines-outils conduite de machines-outils traditionnelles
'%l au 23/05/2008 et & la commande numérique
S
N Habilitations électriques 1751/52838% 18h Enzgkl)'{is_r():iméﬁg;ux Habilitation B1 -B1V
dé(;igtn;iiziaggse \i;s 9:/;]6%21(;350?] 10h Tout public Initiation a la dégustation des vins
Total : 715h
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CFA "Jules VERNE"
CLASSES 1996| 1997] 1998] 1999( 2000) 2001| 2002|2003| 2004 2005| 2006] 2007
1 CAP POISSONNIER 10f 10 6 15 6 7 11
1 CAP VENTE 16] 24] 20| 18] 16f 15 12| 12 15 8 8 16
1 BEP VENTE 15| 18] 20f 17| 13| 16f 11| 12 6 7 9 10
1 BAC PRO COMMERCE 15( 13| 12| 18 11] 14 8 7
1 CAP BOULANGER 11) 11] 14] 11| 15| 14 9 10 10] 10 8 11
1 CAP PATISSIER 17{ 17] 13| 10f 14| 12 10f 10 8] 13 13 15
2 CAP PATISSIER 15| 15| 12 11| 12| 14| 13| 10 10l 10 12 11
1 CAP COIFFURE 6 5 5 8| 13] 13 8 7 13] 10 8 10
1 BP COIFFURE 8 9] 26| 27) 23] 25| 14| 12 16| 15 18 16
1 CAP PEINTRE 14| 15] 13| 11 18] 17] 10| 15 14] 13 10 11
1 CAP MACON 14] 11] 17] 11| 20f 20 9 9 12] 13 19 22
1 CAP MRA VP 18] 16] 13| 24| 10| 14 17] 15 10 9 8 9
1 CAP MRA VI+ MA 4 0 0 0 0 0 0
1 BEP MRA VP 16] 16] 12| 15| 18] 14 16] 14 18] 14 16 15
1 BAC PRO MVA VP 9 13 0 21 14 18 21
1 CAP MEN INS FAB 29] 29| 16| 16[ 19| 16| 16| 16 24 24 23 29
1 BEP BMA 13] 16] 19| 15| 15| 15 16] 17 16 6 4 0
1 BAC PRO TMA 14
1 CAP INST SANITAIRE 14 12 12 8] 10f 13 12 8 16 7 11 12
1 CAP TAILL DE PIERRE 300 30f 22| 16| 16] 15 13] 13 10] 17 10 12
1+2 BP TAILL DE PIERRE 12 13 8 8 11 8
TOTAL GENERAL 248|257 [242 1235|251 |256 | 221 [204 | 245 |210 | 221 | 260
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Nombre de parents délégués au Conseil de classe
2006-2007 2007-2008
nbre délégués CC 5 9
Nombre de parents présents a la réunion de rentrée, anno
2006 2007
parents_rentrée 48 129
Aux élections CA
Tx participation élections parents
taux
2006 24,27
2007 33,57
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